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L'offre de formation tout au
long de la vie de I'Enssib
en 2018 voit l'apparition
de thématiques touchant
a I'évolution des meétiers
et des compétences, une
réflexion a laquelle I'Ecole
s’'efforce de prendre toute
sa part. Citons notamment :
- « créer, développer, faire
vivre une artothéque » ; « la bibliothéque et le tissu
économique environnant » ; « savoir chercher et exploiter
I'information », etc.
Les modalités de formation continuent de se diversifier
avec des stages en présentiel proposés a Paris et dans
d’autres villes. La formation a distance répond aux
besoins spécifiques avec notamment une offre de stages
courts. En 2018, I'Enssib propose le premier module d’'un
stage de management, un projet piloté avec un comité
scientifique composé de professionnels. Les formations
«intra», congues sur mesure pour répondre a un besoin
précis en établissement, se développent également.
D’autres propositions encore : la Validation des Acquis
de I'Expérience ouverte pour nos masters, mais aussi

le diplome d’établissement de « cadre opérationnel des
bibliothéques et de la documentation », accessible en
quasi-totalité a distance.

Ce programme, que vous découvrirez dans les pages
suivantes, bénéficie du soutien renouvelé des ministéres
chargés de I'enseignement supérieur et de la culture. De
nombreux partenaires travaillent avec I'Enssib. Citons
notamment les centres régionaux de formation aux car-
rieres des bibliothéques. Membre associé de I'Université
de Lyon, I'Enssib a signé, en juin 2017, la Charte d’en-
gagement de I'UdL « qualité de la formation tout au long
de la vie ».

Congue comme un prolongement de la formation initiale,
I'offre de FTLV est de plus en plus pensée en complé-
mentarité avec elle. UEnssib participe ainsi activement
au développement des compétences des cadres des
bibliothéques et de la documentation. LEcole est désor-
mais référencée dans le Datadock, base de données sur
la formation professionnelle, qui analyse la qualité des
formations a travers 21 indicateurs.

Yves Alix
Directeur de I’'Enssib







En 2018, la formation tout au long de la vie a I’Enssib, ce sont 57 modules
de formation proposés en présentiel et 12 formations a distance.

La formation tout au long de la vie a 'Enssib, c’est aussi :

* La possibilité de valider des compétences acquises
tout au long de votre expérience professionnelle.
Présentez une VAE pour les masters délivrés par I'Enssib :

www.enssib.fr/formation/formation-tout-au-long-de-la-vie/vae

¢ Un diplome d’établissement pour acquérir les com-
pétences nécessaires a I'exercice de fonctions d’enca-
drement dans des bibliothéques et centres de docu-
mentation.

Postulez au dipldme de Cadre Opérationnel des Biblio-
théques et de la Documentation proposé par I'Enssib
(formation a distance + 5 semaines en présentiel) :

www.enssib.fr/cobd

Retrouvez-nous le 18 janvier a 10h30
pour un webinaire présentant en détail I'intégralité de I'offre de formation

Plus d’informations trés bientot !

¢ Une réponse a vos besoins spécifiques sous la forme
de formations en intra.

Faites-nous part de vos attentes, nous vous propose-
rons une formation sur mesure dans vos établisse-
ments, totalement adaptée a votre contexte.

En 2017, I'Enssib a formé en intra dans tous types
d’établissements - universitaires, territoriaux, associa-
tifs - sur des sujets aussi divers que « I'évolution des
catalogues », « la constitution d’une bibliothéque nu-
mérique », « I'accueil du public ado en médiathéque »
ou encore « innovations et management »...
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UETABLISSEMENT
ET SO N MANAG E M E NT VALORISER L’ACTIVITE

DE LA BIBLIOTHEQUE A TRAVERS
LE RAPPORT D’ACTIVITE

OBJECTIF

o Sapproprier les clés pour établir

un rapport dactivité clair et lisible.
METTRE EN PLACE

UNE DEMARCHE QUALITE Responsable scientifique
EN BIBLIOTHEQUE Carine El Bekri-Dinoird,
SCD de I'Université de Reims Champagne-Ardenne
OBJECTIFS
o Evaluer I'intérét d'une démarche Les 12 et 13 mars
qualité pour sa structure, Villeurbanne

o Ftudier les différents référentiels
existants en fonction de ses

problématiques,' REINVENTER UAMENAGEMENT
® La démarche projet a mettre DES ESPACES EN BIBLIOTHEQUE
en place. UNIVERSITAIRE
Responsable scientifique OBJECTIF

Anne-Christine Collet,

e e Savoir conduire un projet d'aménagement
SCD de I'Université Claude Bernard - Lyon 1

ou de réaménagement en BU.

Du 30 janvier au 1¢ février
Villeurbanne Responsable scientifique

Clothilde Zur Nedden,
SCD de I'Université Paris - Sorbonne

Du 20 au 22 mars
Paris




L'ACCOMPAGNEMENT
DU CHANGEMENT EN BIBLIOTHEQUE
EN PARTENARIAT AVEC LE CFCB
BRETAGNE - PAYS DE LA LOIRE

OBJECTIFS

e Apprendre a utiliser des méthodes de
recherche sur les usages et les utilisateurs
pour identifier en équipe les axes de
changement dans sa bibliotheque (Design
UX) et les utiliser comme leviers d'évolution
des pratiques professionnelles,

Pouvoir choisir des méthodologies de
conduite de projet adaptées pour passer
d'une logique de changement avant/apres

a une culture de |'évolution progressive,
itérative et continue des fonctions et services,
Comprendre les réactions individuelles et
collectives face aux changements et identifier
les leviers culturels, organisationnels et
structurels qui les facilitent ou les entravent.

Responsable scientifique
Nathalie Clot, SCD de I'Université d'Angers

Du 28 au 30 mars
Angers

AMELIORER, CHANGER

ET FLUIDIFIER LA VIE DE

SON SERVICE GRACE

AU KNOWLEDGE MANAGEMENT

OBJECTIFS

o Quelle(s) méthode(s) pour changer
votre organisation ?

o Comment créer une culture
commune au sein de vos services ?

o Comment permettre une meilleure
circulation de l'information et éviter
sa perte ?

Responsable scientifique
Julien Sempéré, Université Paris-Saclay

Les 19 et 20 avril
Paris

EVALUER UNE BIBLIOTHEQUE :
INDICATEURS ET TABLEAUX DE BORD
[ | B FORMATION A DISTANCE

OBJECTIF
o Sapproprier des méthodes et des outils
pour concevoir des tableaux de bord afin
d'évaluer les activités d'une bibliotheque.

Responsable scientifique
Odile Jullien-Cottart,
SCD de I'Université Jean Moulin - Lyon 3

Temps de travail estimé : 12 heures
Du 14 mai au 22 juin

CONCEVOIR ET PLANIFIER
UN DEMENAGEMENT DE COLLECTIONS
W EN PARTENARIAT AVEC MEDIAL

OBJECTIFS
® Prévoir un déménagement de collections,
o Le préparer, l'organiser et le suivre.

Responsable scientifique

Christophe Cassiau-Haurie,
Bibliothéque nationale et universitaire
de Strashourg

Les 24 et 25 mai
Strasbourg



MARKETING DES BIBLIOTHEQUES
EN PARTENARIAT AVEC MEDIAD’OC

OBJECTIF

o Sapproprier les bases théoriques
minimales de la démarche,
ainsi qu'un certain nombre
de pistes illustrées
de cas concrets.

Responsable scientifique
Christelle Vallée, Médiad'Oc

Du 11au 13 juin
Toulouse

LES COMMUNS DE LA CONNAISSANCE :
UNE OPPORTUNITE POUR LES
BIBLIOTHEQUES

COMPRENDRE, UTILISER ET CONTRIBUER

AUX COMMUNS DE LA CONNAISSANCE

OBJECTIFS

o Comprendre et définir les communs
de la connaissance et leurs enjeux,
e Cerner et mettre en ceuvre
des partenariats entre services
publics et communs apres
en avoir défini les acteurs,
o Identifier des pistes et actions
concrétes pour les développer
dans les bibliotheques a partir
d'expériences territoriales numériques
(et des communs urbains).

Responsable scientifique

Silvére Mercier,

bibliothécaire engagé pour le développement
des médiations numériques et des communs
de la connaissance

Les 18 et 19 juin
Paris

ACTUALITE DE LA PROPRIETE
INTELLECTUELLE

OBJECTIFS

o Connaitre le cadre Iégislatif et réglementaire
en matiére de droit d'auteur et de droits voisins,
ainsi que les mécanismes d'application
(exceptions, autorisations, contrats de licences,
cessions de droits, émunérations, etc.),

o Maitriser les évolutions en cours et a venir.

Responsable scientifique
Michele Battisti,
ADBS

Du 20 au 22 juin
Villeurbanne




EVOLUTION DES METIERS DES BIBLIOTHEQUES
| EN PARTENARIAT AVEC MEDIAQUITAINE

OBJECTIFS

o Réfléchir sur I'évolution des métiers
et des missions des bibliothéques

pour répondre a de nouveaux besoins

des publics, s'adapter aux mutations
institutionnelles et technologiques,
o Examiner les nouveaux modes
de management et les nouvelles
organisations,
o Etudier les compétences nécessaires,
I'adaptation de la formation initiale
et continue.

Responsable scientifique
Médiaquitaine

Les 21 et 22 juin
Bordeaux

QUOI DE NEUF POUR
LES BIBLIOTHEQUES UNIVERSITAIRES ?
| EN PARTENARIAT AVEC MEDIA
CENTRE OUEST

OBJECTIF
e Apporter un éclairage sur les principaux

sujets d'actualité intéressant
les bibliothéques universitaires.

Responsable scientifique
Bernadette Patte,
Média Centre Ouest

Les 28 et 29 juin
Tours

FORMER AVEC DES PEDAGOGIES
ACTIVES EN BIBLIOTHEQUE
UNIVERSITAIRE

OBJECTIFS

o Comprendre le contexte institutionnel
et les évolutions de la formation des usagers
en bibliothéque universitaire,

o Découvrir des méthodes issues de
la pédagogie active pour concevoir et animer
des séquences interactives,

e Construire des séquences en fonction
de son public et de ses contraintes spécifiques
(temporalité, lieux, nombre d'intervenants,
contexte universitaire...).

Responsable scientifique
Anne Boraud,
SCD de I'Université de Haute-Alsace

Les 3 et 4 juillet
Villeurbanne



EVALUER POUR MIEUX PILOTER EN

BIBLIOTHEQUE TERRITORIALE

Bl B FORMATION GRATUITE POUR LES
PERSONNELS TERRITORIAUX

SAVOIR SE POSITIONNER
ET EVOLUER EN TANT QUE CADRE
DE BIBLIOTHEQUE OU DE CENTRE
DE DOCUMENTATION

B B FORMATION A DISTANCE

OBJECTIF

* Parcours placé sous la responsabilité
scientifique d'un comité
de professionnels.

Responsable scientifique
A définir

Temps de travail estimé : 12 heures
Du 10 septembre au 19 octobre

OBJECTIFS

e S'approprier des méthodes et des
outils d'évaluation (statistiques
nationales, cartographies,
tableaux de bord) afin de mieux
piloter sa bibliotheque,

o Améliorer les services rendus au
public sur place et a distance,

o Valoriser sa bibliothéque auprés
des élus, des décideurs
et des financeurs.

Responsable scientifique
Cécile Queffelec,

Service du Livre et de la Lecture,
Ministére de la Culture

Les 24 et 25 septembre
Villeurbanne
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QUOI DE NEUF POUR
LES BIBLIOTHEQUES
(EN 10 THEMATIQUES) ?

OBJECTIF

e Proposer des mises au point factuelles
et rapides sur les évolutions avérées,
en cours ou prospectives.

Responsable scientifique
Armelle de Boisse,
Enssib

Du 25 au 27 septembre
Villeurbanne



DEVELOPPER LES RELATIONS DE

LA BIBLIOTHEQUE AVEC LE MONDE

ECONOMIQUE

OBJECTIFS

e |dentifier les partenaires économiques
de la bibliothéque,

* Elaborer, développer et suivre
des projets en collaboration,

o |dentifier des projets de mécénat
etles mettre en route,

o Aider les demandeurs d'emploi
dans leur recherche et aider
a lutter contre le chdmage.

Responsable scientifique
Olivier Tacheau,
Réseau des bibliotheques de Caen la mer

Les 1¢ et 2 octobre
Villeurbanne

CONSTRUIRE UN PROJET D'EDUCATION
ARTISTIQUE ET CULTURELLE A
DESTINATION DES JEUNES PUBLICS :
ENJEUX, PARTENARIATS, RESSOURCES
H B H FORMATION GRATUITE POUR LES
PERSONNELS TERRITORIAUX

OBJECTIFS

o Accompagner la formation des agents
dans I'appréhension des enjeux
de I'éducation artistique et culturelle,
et dans la construction de projets en lien
avec les ressources des établissements,

o |dentifier les acteurs sur les territoires,

e Construire des partenariats avec
I'Education nationale.

Responsable scientifique
Colin Sidre,

Service du Livre et de la Lecture,
Ministére de la Culture

Les 8 et 9 octobre
Villeurbanne

"

OUVRIR PLUS, OUVRIR MIEUX :

LE DEFI DES BIBLIOTHEQUES

B FORMATION GRATUITE POUR LES
PERSONNELS TERRITORIAUX

OBJECTIFS

e Savoir construire un projet
d'élargissement des horaires
d'ouverture,

e Le porter, le mettre en ceuvre,
franchir les obstacles,

¢ Répondre aux attentes
des publics et a leur
mode de vie.

Responsable scientifique
Francoise Muller,
Médiathéque communautaire
de I'agglomération de Moulins

Les 17 et 18 octobre
Villeurbanne




COMMUNICATION EN BIBLIOTHEQUE
B = H © [ FORMATION A DISTANCE

COMMUNICATION EN BIBLIOTHEQUE MODULE 2 : LES OUTILS DE LA COMMUNICATION
® = H = HFORMATION A DISTANCE

MODULE 1 : STRATEGIE DE COMMUNICATION OBJECT'.FS B ) o

EN BIBLIOTHEQUE e Savoir choisir les outils de communication
adéquats et cohérents,

OBJECTIFS e Savoir les intégrer dans une stratégie

o Comprendre les enjeux de la de communication efficace.

communication en bibliothéque,
o Apprendre a élaborer une stratégie
de communication,

Responsable scientifique
Raphaélle Bats, Enssib

* Apprendre a rédiger un plan Tutrice i i
de communication Sophie Pithon, SCD de I'Université du Mans
(de laudit aux actions). Temps de travail estimé : 8 heures

Du4au 29 juin
Responsable scientifique

Raphaélle Bats, Enssib
Tutrice

Sophie Pithon,

SCD de I'Université du Mans

Temps de travail estimé : 8 heures
Du 8 janvier au 2 février
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LA CONNAISSANCE DES PUBLICS
EN BIBLIOTHEQUE
E = FORMATION A DISTANCE

MODULE 1 : COMMENT EXPLOITER
DES DONNEES EXISTANTES ?

OBJECTIFS

e Prendre connaissance des principales
tendances en matiére d'évolution
des pratiques culturelles et
en particulier des pratiques de lecture,
o Connaitre les tendances en matiére
d'usages des bibliothéques
en France et a |'étranger,
 Découvrir les sources de données
locales qui peuvent étre exploitées
afin de mieux connaitre son public.

Responsable scientifique
Christophe Evans, Enssib

Temps de travail estimé : 4 heures
Du 15 janvier au 2 février

LA CONNAISSANCE DES PUBLICS
EN BIBLIOTHEQUE
B = FORMATION A DISTANCE

MODULE 2 : COMMENT PRODUIRE DES
DONNEES D’ENQUETE ?

OBJECTIF

e Connaitre les grands principes méthodologiques
des enquétes de public pour réaliser soi-méme
des enquétes ou pour accompagner des enquétes.

Responsable scientifique
Christophe Evans, Enssib

Temps de travail estimé : 8 heures
Du 15 octobre au 9 novembre

CONCEVOIR UNE POLITIQUE
D'ACTION CULTURELLE EN
BIBLIOTHEQUE UNIVERSITAIRE

OBJECTIF
e Définir un cadre théorique et pratique pour élaborer
au sein d'un SCD une politique d'action culturelle
adaptée a l'environnement (objectifs, contenus,

partenariats) et pour la défendre auprés des décideurs.

Responsable scientifique
Emmanuéle Payen,
Bibliothéque publique d'information

Du 30 janvier au 1¢ février
Paris
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SAVOIR CHERCHER ET EXPLOITER
L'INFORMATION SUR LE WEB
Il W FORMATION A DISTANCE

OBJECTIFS

¢ Savoir mener avec méthode
une recherche web méme sans
connaissance préalable du sujet,

¢ Connaitre et utiliser les outils
de recherche web,

e Enexploiter au mieux les résultats.

Responsables scientifiques
Nathalie Berriau et Francoise Quaire,
ADBS

Temps de travail estimé : 12 heures
Du 26 février au 6 avril

CREER, DEVELOPPER ET FAIRE
VIVRE UNE ARTOTHEQUE

OBJECTIF

o Constituer, traiter et valoriser
une collection d'art contemporain
en bibliotheque.

Responsable scientifique
Claire Tangy,
Artothéque de Caen

Les 14 et 15 mars
Villeurbanne



DEVELOPPER AVEC SON EQUIPE LA MISSION
D’ACCUEIL DES BIBLIOTHEQUES

OBJECTIFS

e Optimiser la mission d'accueil des bibliothéques,
e Devenir acteur de |'accueil en bibliothéque,

o Améliorer |'accueil de sa bibliothéque,

o Mieux accueillir son public.

Responsable scientifique
Héloise Courty, Formatrice en management en bibliothéque

Du 21 au 23 mars
Villeurbanne

EVALUER LA BIBLIOTHEQUE
PAR LES MESURES D’IMPACTS

OBJECTIFS

o Satisfaction, valeur, impact, performance : comment articuler
ces différentes notions ?

© Mesurer I'impact de sa bibliothéque sur les publics qu'elle dessert
(dessiner la cartographie de sa zone de chalandise, cartographier
les usages en fonction des usagers, etc.) et évaluer sa performance,

o Tester, a toutes les étapes d'un projet, l'expérience de 'usager,

o Tirer parti de I'évaluation dans une perspective managériale,

o Communiquer ces résultats dans une perspective d'advocacy.

Responsable scientifique
Cécile Touitou, Sciences Po Paris

Les4 et 5juin
Paris

COMMUNIQUER A DESTINATION DES CHERCHEURS :
MEDIATISER L'INFORMATION SCIENTIFIQUE ET TECHNIQUE
HEN EEEENEN EN PARTENARIAT
AVEC L'URFIST DE BORDEAUX
OBJECTIF

® Acquérir des méthodes d'expression écrite pour étre compris des chercheurs
et convaincre.

Responsable scientifique
Sabrina Granger, URFIST de |'Université de Bordeaux

Les 5 juin et 6 juin matin
Bordeaux

BIBLIOTHEQUES ET CHERCHEURS :
QUELLES RELATIONS ? QUELLE COOPERATION ?

OBJECTIFS

o Sapproprier des éléments de contexte actualisés sur le paysage
de I'enseignement supérieur et de la recherche,
o Interroger les relations entre recherche et bibliothéques d'enseignement
supérieur et de recherche,
o Définirle rdle stratégique que doit jouer la bibliotheque dans
I'accompagnement des chercheurs et des services d‘appui a la recherche,
* Faire le point sur les actions en direction des chercheurs
et les services innovants qui peuvent leur étre proposés.

Responsable scientifique
Anne-Catherine Fritzinger, SCD de Sorbonne Université

Du5au7juin
Paris
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PILOTER LES SERVICES AU PUBLIC

OBJECTIFS
* Elaborer un projet de service autour des publics,
e Structurer et organiser un service des publics,
e Accompagner |'évolution des usages et des pratiques des publics,
e Questionner la place des publics dans un projet de service.

Responsable scientifique
Nathalie Falgon-Defay,
Direction de la documentation de I'Université de Bordeaux

Du 12 au 14 juin
Villeurbanne

NOUVEAUX SERVICES ET USAGES
EN BIBLIOTHEQUE : VERS L'AGREMENT
"EXCEPTION HANDICAP"

OBJECTIFS

o Améliorer I'accueil des publics en situation de handicap en bibliothéque,

o Connaitre les cadres juridiques relatifs a I'exception handicap
etal'accueil des personnes handicapées,

o Mettre en place une offre de services et de collections adéquate,

o Connaitre les acteurs et les dispositifs dédiés.

Responsable scientifique
Vanessa Van Atten,
Service du Livre et de la Lecture, Ministére de la Culture

Les 25 et 26 juin
Paris
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SIGNALETIQUE EN BIBLIOTHEQUE
B = FORMATION A DISTANCE

OBJECTIF

o Acquérir des compétences en analyse des espaces et des flux
pour la mise en place d'une signalétique en bibliotheque.

Responsable scientifique
Raphaélle Bats, Enssib
Tutrice

Sophie Pithon,

SCD de I'Université du Mans

Temps de travail estimé : 12 heures
Du 1¢ octobre au 9 novembre

MIGRANTS ET IMMIGRES :
QUEL ACCUEIL POUR FAVORISER
L'INTERCULTURALITE ?

EN PARTENARIAT AVEC MEDIAL

OBJECTIFS
 Repenser nos actions et nos postures pour accueillir
de nouveaux usagers avec une pluralité multiculturelle,
o Favoriser I'inclusion et s'adapter,
o Faire évoluer nos pratiques avec un public qui n‘aurait pas
"les codes" de la bibliothéque.

Responsable scientifique

Delphine Pierrejean,

Formatrice en communication relationnelle et accompagnatrice
en médiation interculturelle

Les 18 et 19 octobre
Nancy




REFERENTIEL MARIANNE : IMPLIQUER CONSTRUIRE DE LA VISIBILITE

USAGERS ET COLLABORATEURS‘ DANS LITTERAIRE EN BIBLIOTHEQUE
L'AMELIORATION DE LA QUALITE B W N FORMATION A DISTANCE
DE SERVICE

MODULE 2 : SPEEDBOOKING ET BOOKTUBING
OBJECTIFS
o Recueillir et prendre en compte les attentes
et retours des usagers et des agents,
o Evaluer ses pratiques,
o Améliorer la qualité de service.

OBJECTIF
e Optimiser vos coups de coeur pour le numérique.

Responsable scientifique
Sylvie Ducas, Université Paris Ouest

Responsable scientifique Nanterre La Défense

Aurélie Bérut, Temps de travail estimé : 4 heures
Enssib Dates a définir

Les 19 et 20 novembre

Villeurbanne LA CO-CONSTRUCTION DE PROJETS EN

BIBLIOTHEQUE AVEC LES USAGERS
H = FORMATION GRATUITE POUR

QUEL AVENIR POUR LES BIBLIOTHEQUES LES PERSONNELS TERRITORIAUX
UNIVERSITAIRES ? REVISITER LA NOTION OBJECTIFS
DE SERVICE AUPUBLIC o |dentifier le projet a co-construire,
OBJECTIF o Mettre en place la démarche,
* ftre en mesure de mettre en place une politique ° L"expenmenter,
et une stratégie d'accueil en bibliotheque. ° Lalccompagner,
o |'évaluer.
Responsables scientifiques o
Florence Roche et Frédéric Saby, Responsable scientifique
SID de I'Université Grenoble Alpes - Grenoble INP Contact en cours
Dates a définir Dates a définir
Saint Martin d'Héres (Grenoble) Villeurbanne
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OLLECTIONS ET POLITIQUE

RESPONSABLE DE FONDS
PATRIMONIAUX EN BIBLIOTHEQUE
| B B MODULES1AS5

OBJECTIFS

o Aider les responsables a mener a bien
leurs missions de conception et d'anticipation,

e Connaitre I'ensemble des missions pour
pouvoir identifier les priorités et les actions
incontournables,

* Diriger des personnels chargés de taches
d'exécution techniques,

e Dialoguer avec les spécialistes chargés
d'aider a entretenir ces collections
(ingénieurs chargés des questions
climatiques, services informatiques,
services de I'Etat).

Responsable scientifique
Raphaéle Mouren,
Warburg Institute (Londres)

Module 1: du 24 au 26 janvier
Module 2 : du 6 au 8 mars

Module 3 : du 29 au 31 mai
Module 4 : du 18 au 20 septembre
Module 5 : du 7 au 9 novembre
Villeurbanne
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METTRE EN PLACE ET FAIRE
VIVRE UN PLAN DE CLASSEMENT
N FORMATION A DISTANCE

OBJECTIFS

e Connaitre les fondamentaux du plan
de classement pour mieux en appréhender
les enjeux,

e Connaitre les méthodes et outils de mise
en ceuvre d'un plan de classement,

e Savoir construire et faire vivre un plan
de classement.

Responsable scientifique
Jean-Baptiste Corbier,
Conservateur territorial en formation

Temps de travail estimé : 8 heures
Du 5 au 30 mars

CONNAISSANCE ET IDENTIFICATION
DES RELIURES COURANTES

OBJECTIF
o Etre capable d'identifier les techniques, les

matériaux et les différents types de décors
utilisés dans la reliure.

Responsable scientifique
Dominique Varry,
Enssib

Du 13 au 15 mars
Villeurbanne



LE LIVRE ANCIEN :
IDENTIFICATION ET CATALOGAGE
N B MODULES 1 ET 2

OBJECTIF

o Acquérir les bases méthodologiques, scientifiques
et techniques indispensables a |'identification
etau signalement du patrimoine imprimé.

Responsable scientifique
Yann Sordet,
Bibliotheque Mazarine

Module 1:du 19 au 21 mars
Module 2 : du 14 au 17 mai
Paris

GERER ET VALORISER UN FONDS
DE BANDES DESSINEES

OBJECTIFS

o Acquérir une culture (histoire, sémiologie
etsociologie) de la BD,
e Posséder les clés pour gérer un fonds de BD,
o Organiser des animations autour de
ce fonds.

Responsable scientifique
Pascal Robert,
Enssib

Les 28 et 29 mars
Villeurbanne

CONSTRUIRE UN PROJET DE BIBLIOTHEQUE
MUSICALE OU FAIRE EVOLUER
UNE BIBLIOTHEQUE EXISTANTE

OBJECTIFS

e Dresser un panorama de la musique en bibliothéque
et des pratiques culturelles en découlant,

e S'interroger sur les nouveaux enjeux du numérique
et en prendre la mesure,

e Savoir développer différentes formes de médiation.

Responsables scientifiques
Nicolas Blondeau et Sophie Corniere,
ACIM

Les 14 et 15 mai
Paris

EPISTEMOLOGIE ET PAYSAGE
EDITORIAL EN ECONOMIE ET GESTION

OBJECTIF

o Donner un apercu de ce que sont I'économie
et la gestion aujourd'hui : les méthodes, les
différents domaines, les frontiéres, les themes
de recherches récents, ainsi qu'un apercu des
politiques éditoriales dans ces domaines.

Responsables scientifiques
Sophie Méritet, Université Paris - Dauphine
et Claire Nguyen, SCD de I'Université Paris - Dauphine

Du 29 au 31 mai
Paris
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LE LATIN DES BIBLIOTHECAIRES :
NOTIONS ELEMENTAIRES
POUR CATALOGUER

OBJECTIFS

o Donner les connaissances de base
nécessaires pour identifier un auteur,
un lieu, un imprimeur
et une date d'édition,

e Découvrir les outils en ligne
etimprimés utiles a ce catalogage.

Responsable scientifique
Isabelle Vouilloux,

Bibliothéque universitaire Henri de Lubac,
Université catholique de Lyon

Les 30 et 31 mai
Villeurbanne ..



ACQUERIR, GERER ET VALORISER

DES RESSOURCES AUDIOVISUELLES

B B B B EN PARTENARIAT AVEC
IMAGES EN BIBLIOTHEQUES

OBIJECTIFS

o |dentifier les enjeux des ressources
audiovisuelles en bibliothéque,

® Mettre en place une politique
d'acquisition dans ce domaine,

o Valoriser et faire vivre ces collections.

Responsable scientifique
Jean-Yves de Lépinay,
Images en bibliothéques

Les 10 et 11 septembre
Paris

EPISTEMOLOGIE ET PAYSAGE
EDITORIAL EN HISTOIRE
DE LART

OBJECTIF

o Connaitre le paysage éditorial
en histoire de l'art et les clés
pour comprendre ce domaine.

Responsable scientifique
Christine Ferret,
Institut national d'histoire de I'art

Du 2 au 4 octobre
Paris

LA MUTUALISATION DES PRATIQUES
DOCUMENTAIRES
B H EN PARTENARIAT AVEC MEDIAT

OBJECTIFS

e Comprendre les enjeux de
I'intercommunalité en matiére
de développement de la lecture publique,

e Considérer les impacts organisationnels
d'une mise en réseau de bibliothéques,

e Appréhender les conditions managériales
de la transversalité,

e Connaitre des exemples/modéles
de politiques documentaires
développées en réseau,

e Apprécier les composantes
méthodologiques et instrumentales
de |'action mutualiste.

Responsable scientifique
Jérome Pouchol,
Médiathéque intercommunale Ouest Provence

Du 9 au 11 octobre
Villeurbanne
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CARTES ET PLANS EN BIBLIOTHEQUE

OBJECTIF

e Acquérir les connaissances nécessaires
pour gérer un fonds de documents
cartographiques.

Responsable scientifique
Eve Netchine,
Bibliothéque nationale de France

Du 16 au 18 octobre
Paris

COMMENT ABORDER AUJOURD'HUI
PRESSE ET MEDIAS EN
BIBLIOTHEQUE TERRITORIALE ?

OBJECTIF

o Réfléchiral'offre de presse et
de magazines en bibliothéque :
quelles valorisations et dispositifs
de médiation innovants adaptés
aux enjeux ?

Responsable scientifique
Charlotte Hénard,
Médiathéque José Cabanis (Toulouse)

Les 12 et 13 novembre
Villeurbanne



SIGNALEMENT, DIFFUSION ET EPISTEMOLOGIE ET PAYSAGE EDITORIAL

CIRCUIT DE LA THESE DE DOCTORAT EN PHILOSOPHIE
OBJECTIFS OBJECTIF
o Comprendre le dispositif national ¢ Connaitre le paysage éditorial en philosophie et les
de signalement des théses clés pour comprendre ce domaine.

(cadre légal, applications mises a disposition),
o Comprendre les enjeux de I'archivage
pérenne (Cines),
e Appréhender la diversité du circuit
de la thése dans un établissement, Dates 3 définir
o Comprendre l'articulation entre les enjeux Villeurbanne
nationaux et les enjeux locaux
de la valorisation des théses,
e Aborder les questions juridiques

Responsable scientifique
Patricia Germe-Cesco,
SCD de I'Université Jean Moulin - Lyon 3

liées aux théses.
EPISTEMOLOGIE ET PAYSAGE EDITORIAL
Responsable scientifique EN MATHEMATIQUES
Maité Roux,
Agence bibliographique de I'enseignement supérieur OBJECTIF
o Connaitre le paysage éditorial en mathématiques et
Du 20 au 22 novembre les clés pour comprendre ce domaine.

Villeurbanne
Responsable scientifique
Contact en cours

Dates et lieu a définir




NUMERIQUE

LES NOUVEAUX HORIZONS
DES DONNEES DE BIBLIOTHEQUES

OBJECTIFS

o Appréhender les nouveautés autour
des données en bibliothéque,

o Définir le web sémantique
et ses différentes applications,

o Comprendre les enjeux du web
de données,

o Imaginer les applications dans leur
propre contexte.

Responsable scientifique
Emmanuelle Bermés,
Bibliothéque nationale de France

Les 2 et 3 mai
Villeurbanne
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IDENTIFIANTS ET REFERENTIELS :
OUTILS POUR L'EXPOSITION
DES DONNEES

OBJECTIF

e Comprendre le fonctionnement des outils "identifiants"
et "référentiels" et déterminer les utilisations
pertinentes pour les services documentaires.

Responsable scientifique

Frangois Mistral,

Agence bibliographique de l'enseignement
supérieur

Le 12 juin
Villeurbanne

DOCUMENTATION ELECTRONIQUE :
DE L'EVALUATION DES RESSOURCES
A LEUR ACQUISITION

OBJECTIF

e Fournir les clés et les connaissances pour mieux
appréhender la question de l'acquisition
des ressources électroniques.

Responsables scientifiques

Grégory Colcanap,

SCD de I'Université d'Evry Val d'Essonne
et Sandrine Malotaux,

SCD de I'INP de Toulouse

Du 12 au 14 juin
Paris



LES EVOLUTIONS DES CATALOGUES
B = H H FORMATION A DISTANCE

OBIJECTIFS

o Comprendre les enjeux et les impacts
organisationnels de l'adaptation
des catalogues et du catalogage
a l'environnement numérique actuel,

o Découvrir les différentes évolutions
technologiques et stratégiques qui visent
a faire des catalogues de bibliothéque
des acteurs a part entiére
du web de données.

Responsable scientifique
Julien Béal,
SCD de I'Université de Nice Sophia Antipolis

Temps de travail estimé : 12 heures
Du 17 septembre au 26 octobre

GERER DES RESSOURCES NUMERIQUES
| B H H FORMATION A DISTANCE

OBIJECTIFS

o Pouvoir repérer les principales ressources
numériques, connaitre les modéles
économiques et techniques,

e Connaitre les différentes étapes et acteurs
de la gestion des ressources numériques,

e Savoir sélectionner, acheter, promouvoir,
signaler,

* Savoir comment se former et former,

e Négocier une ressource numérique,
dans le cadre d'un consortium
d'achat ou non,

e Savoir lire et négocier une licence,
analyser une offre, connaitre quelques
enjeux juridiques liés aux ressources
numériques.

Responsable scientifique
Claire Nguyen,
SCD de I'Université Paris - Dauphine

Temps de travail estimé : 12 heures
Du 24 septembre au 2 novembre
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LE CATALOGAGE DES ARCHIVES ET
MANUSCRITS EN EAD

| H B H FORMATION GRATUITE
POUR LES PERSONNELS TERRITORIAUX

OBJECTIF

e Acquérir une connaissance générale de I'EAD
dans le contexte des bibliothéques frangaises
et pouvoir I'appliquer au traitement des fonds
(manuscrits et archives principalement).

Responsable scientifique
Florent Palluault,
Médiathéque Francois Mitterrand (Poitiers)

Du 8 au 10 octobre
Villeurbanne

NUMERISATION ET CONSTITUTION
DE BIBLIOTHEQUES NUMERIQUES
H @ EENE® N EMODULE1

OBJECTIF
e Savoir gérer un projet et numériser.

Responsable scientifique
Anna Svenbro,
Bibliothéque interuniversitaire de Santé - Paris

Du 6 au 8 novembre
Villeurbanne

!'Les modules 2, 3 et 4 auront lieu
au 1¢ semestre 2019.



PROMOUVOIR ET VALORISER
L'OPEN ACCESS

OBJECTIF
* Maitriser les enjeux de I'open access.

Responsable scientifique
Christine Ollendorff,
Ecole nationale supérieure des arts et métiers

Les 26 et 27 novembre
Paris

VALORISER LES RESSOURCES
ELECTRONIQUES EN BIBLIOTHEQUE

OBJECTIF

® Acquérir une méthodologie, des outils
pour imaginer, structurer, mener a bien
et évaluer la valorisation des ressources
électroniques.

Responsable scientifique
Julia Morineau, Enssib

Le 27 novembre
Villeurbanne
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LA FOUILLE DE TEXTES PAR

LEXEMPLE A TRAVERS LEXPLOITATION
DES CORPUS ISTEX

OBJECTIFS

® |llustrer en pratique ce qu'est le TDM sur un corpus de texte
(notions de base, projets de recherche en cours sur le corpus
ISTEX et sur d'autres outils),

¢ Donner aux bibliothécaires et documentalistes une approche
concréte de cette pratique de recherche pour mieux
accompagner les chercheurs.

Responsables scientifiques

Grégory Colcanap,

SCD de I'Université d'Evry Val d'Essonne
et Jean-Marie Pierrel,

Université de Lorraine

2 jours - Dates a définir
Villeurbanne
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METTRE EN PLACE UNE DEMARCHE
QUALITE EN BIBLIOTHEQUE
Du 30 janvier au 1¢ février

Villeurbanne 6

VALORISER L'ACTIVITE

DE LA BIBLIOTHEQUE ATRAVERS
LE RAPPORT D'ACTIVITE

Les 12 et 13 mars

REINVENTER L'AMENAGEMENT DES
ESPACES EN BIBLIOTHEQUE
UNIVERSITAIRE

Du 20 au 22 mars

L'ACCOMPAGNEMENT DU CHANGE-
MENT EN BIBLIOTHEQUE
Du 28 au 30 mars

AMELIORER, CHANGER ET FLUIDIFIER
LAVIE DE SON SERVICE GRACE AU

Villeurbanne..........cccceveveerenniennes 6

Angers 7

™ FORMATION A DISTANCE

EVALUER UNE BIBLIOTHEQUE :
INDICATEURS ETTABLEAUX DE BORD
Du 14 mai au 22 juiN......covevcrrrecrnnen.

CONCEVOIR ET PLANIFIER

UN DEMENAGEMENT DE COLLECTIONS
Les 24 et 25 mai

Strashourg

MARKETING DES BIBLIOTHEQUES
Du 11au 13 juin
Toulouse

LES COMMUNS DE LA CONNAISSANCE :
UNE OPPORTUNITE POUR

LES BIBLIOTHEQUES

Les 18 et 19 juin

Paris

ACTUALITE DE LA PROPRIETE
INTELLECTUELLE
Du 20 au 22 juin

Villeurbanne

EVOLUTION DES METIERS
DES BIBLIOTHEQUES

Les 21 et 22 juin
Bordeaux

QUOI DE NEUF POUR LES

KNOWLEDGE MANAGEMENT BIBLIOTHEQUES UNIVERSITAIRES ?
Les 19 et 20 avril Les 28 et 29 juin
Paris 7 Tours
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FORMER AVEC DES PEDAGOGIES ACTIVES
EN BIBLIOTHEQUE UNIVERSITAIRE

Les 3 et 4 juillet

Villeurbanne 9

I FORMATION A DISTANCE

SAVOIR SE POSITIONNER ET EVOLUER EN
TANT QUE CADRE DE BIBLIOTHEQUE OU
DE CENTRE DE DOCUMENTATION

Du 10 septembre au 19 octobre............ 10

EVALUER POUR MIEUX PILOTER EN
BIBLIOTHEQUE TERRITORIALE

Les 24 et 25 septembre

Villeurbanne 10

QUOI DE NEUF POUR LES BIBLIOTHEQUES
(EN 10 THEMATIQUES) ?
Du 25 au 27 septembre
Villeurbanne 10

DEVELOPPER LES RELATIONS

DE LA BIBLIOTHEQUE AVEC LE MONDE
ECONOMIQUE

Les 1" et 2 octobre

Villeurbanne 1"

CONSTRUIRE UN PROJET D'EDUCATION
ARTISTIQUE ET CULTURELLE A
DESTINATION DES JEUNES PUBLICS :
ENJEUX, PARTENARIATS, RESSOURCES
Les 8 et 9 octobre

Villeurbanne 1

OUVRIR PLUS, OUVRIR MIEUX : LE DEFI
DES BIBLIOTHEQUES

Les 17 et 18 octobre

Villeurbanne 1"




LA BIBLIOTHEQUE ET SON PUBLIC

M FORMATION A DISTANCE
COMMUNICATION EN BIBLIOTHEQUE
MODULE 1 : STRATEGIE DE
COMMUNICATION

Du 8 janvier au 2 féVrier.........coooueee. 12

M FORMATION A DISTANCE
COMMUNICATION EN BIBLIOTHEQUE
MODULE 2 : LES OUTILS DE LA
COMMUNICATION

DU 4.au 29 jUiN..coeceeceeeceiceiiecrienens 12

I FORMATION A DISTANCE

LA CONNAISSANCE DES PUBLICS EN
BIBLIOTHEQUE

MODULE 1 : COMMENT EXPLOITER DES
DONNEES EXISTANTES ?

Du 15 janvier au 2 février.......cooooeceee. 13

I FORMATION A DISTANCE

LA CONNAISSANCE DES PUBLICS EN
BIBLIOTHEQUE

MODULE 2 : COMMENT PRODUIRE DES
DONNEES D'ENQUETE ?

Du 15 octobre au 9 novembre................. 13

CONCEVOIR UNE POLITIQUE D'ACTION
CULTURELLE EN BIBLIOTHEQUE
UNIVERSITAIRE

Du 30 janvier au 1¢ février

Paris 13

M FORMATION A DISTANCE

SAVOIR CHERCHER ET EXPLOITER
L'INFORMATION SUR LE WEB

Du 26 févrierau 6 avril...........ccoeervvverenes 13

CREER, DEVELOPPER ET FAIRE VIVRE UNE
ARTOTHEQUE

Les 14 et 15 mars

Villeurbanne 13

DEVELOPPER AVEC SON EQUIPE LA
MISSION D'ACCUEIL DES BIBLIOTHEQUES
Du 21 au 23 mars

Villeurbanne 14

EVALUER LA BIBLIOTHEQUE PAR LES
MESURES D'IMPACTS

Les 4 et 5 juin

Paris 14

COMMUNIQUER A DESTINATION DES
CHERCHEURS : MEDIATISER L'INFORMA-
TION SCIENTIFIQUE ET TECHNIQUE

Les 5 juin et 6 juin matin

Bordeaux 14

BIBLIOTHEQUES ET CHERCHEURS :
QUELLES RELATIONS ?

QUELLE COOPERATION ?

Du5au7juin

Paris 14

PILOTER LES SERVICES AU PUBLIC
Du 12 au 14 juin
Villeurbanne 15

NOUVEAUX SERVICES ET USAGES EN
BIBLIOTHEQUE : VERS L'AGREMENT
"EXCEPTION HANDICAP"

Les 25 et 26 juin

Paris 15
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I FORMATION A DISTANCE
SIGNALETIQUE EN BIBLIOTHEQUE
Du 1¢octobre au 9 novembre.................. 15

MIGRANTS ETIMMIGRES : QUELACCUEIL
POUR FAVORISER L'INTERCULTURALITE ?
Les 18 et 19 octobre

Nancy. 15

REFERENTIEL MARIANNE : IMPLIQUER
USAGERS ET COLLABORATEURS DANS
L'AMELIORATION DE LA QUALITE DE
SERVICE

Les 19 et 20 novembre

Villeurbanne 16

QUELAVENIR POUR LES BIBLIOTHEQUES
UNIVERSITAIRES ? REVISITER LA NOTION DE
SERVICE AU PUBLIC

Dates a définir

Saint Martin d'Héres (Grenoble).............. 16

I FORMATION A DISTANCE

CONSTRUIRE DE LA VISIBILITE LITTERAIRE
EN BIBLIOTHEQUE

MODULE 2 : SPEEDBOOKING
ETBOOKTUBING

Dates a définir. 16

LA CO-CONSTRUCTION DE PROJETS EN
BIBLIOTHEQUE AVEC LES USAGERS

Dates a définir

Villeurbanne 16

RESPONSABLE DE FONDS PATRIMONIAUX
EN BIBLIOTHEQUE - MODULES 1A5
Module 1 : du 24 au 26 janvier

Module 2 : du 6 au 8 mars

Module 3 : du 29 au 31 mai

Module 4 : du 18 au 20 septembre
Module 5: du 7 au 9 novembre

Villeurbanne 18
FORMATION A DISTANCE

METTRE EN PLACE ET FAIRE VIVRE UN PLAN

DE CLASSEMENT

Du5au30mars....cennrenerenerennnenns 18

CONNAISSANCE ET IDENTIFICATION DES
RELIURES COURANTES

Du 13 au 15 mars

Villeurbanne 18

LE LIVRE ANCIEN : IDENTIFICATION ET
CATALOGAGE - MODULES 1 & 2

Module 1:du 19 au 21 mars

Module 2 : du 14 au 17 mai

Paris 19

GERER ETVALORISER UN FONDS

DE BANDES DESSINEES

Les 28 et 29 mars

Villeurbanne 19




CONSTRUIRE UN PROJET DE BIBLIOTHEQUE
MUSICALE OU FAIRE EVOLUER UNE
BIBLIOTHEQUE EXISTANTE

Les 14 et 15 mai

Paris 19

EPISTEMOLOGIE ET PAYSAGE EDITORIALEN
ECONOMIE ET GESTION

Du 29 au 31 mai

Paris 19

LE LATIN DES BIBLIOTHECAIRES : NOTIONS
ELEMENTAIRES POUR CATALOGUER

Les 30 et 31 mai

Villeurbanne 19

ACQUERIR, GERER ETVALORISER DES
RESSOURCES AUDIOVISUELLES

Les 10 et 11 septembre

Paris 20

EPISTEMOLOGIE ET PAYSAGE EDITORIALEN
HISTOIRE DE L'ART
Du 2 au 4 octobre
Paris 20

LA MUTUALISATION DES PRATIQUES
DOCUMENTAIRES

Du 9 au 11 octobre

Villeurbanne 20

CARTES ET PLANS EN BIBLIOTHEQUE
Du 16 au 18 octobre
Paris 20

COMMENTABORDER AUJOURD'HUI
PRESSE ET MEDIAS EN BIBLIOTHEQUE
TERRITORIALE ?

Les 12 et 13 novembre

Villeurbanne 20

SIGNALEMENT, DIFFUSION ET CIRCUIT DE
LATHESE DE DOCTORAT

Du 20 au 22 novembre

Villeurbanne 21

EPISTEMOLOGIE ET PAYSAGE EDITORIALEN
PHILOSOPHIE
Dates a définir
Villeurbanne 21

EPISTEMOLOGIE ET PAYSAGE EDITORIALEN
MATHEMATIQUES
Dates et lieu a définir.........coo..ceevvveeervrnnees 21

LES NOUVEAUX HORIZONS DES DONNEES
DE BIBLIOTHEQUES

Les 2 et 3 mai

Villeurbanne 22

IDENTIFIANTS ET REFERENTIELS : OUTILS
POUR L'EXPOSITION DES DONNEES

Le 12 juin

Villeurbanne 22

DOCUMENTATION ELECTRONIQUE :

DE L'EVALUATION DES RESSOURCES A LEUR
ACQUISITION

Du 12 au 14 juin

Paris 22

FORMATION A DISTANCE
LES EVOLUTIONS DES CATALOGUES
Du 17 septembre au 26 octobre............. 23

FORMATION A DISTANCE
GERER DES RESSOURCES NUMERIQUES
Du 24 septembre au 2 novembre............ 23

LE CATALOGAGE DES ARCHIVES

ET MANUSCRITS EN EAD

Du 8 au 10 octobre

Villeurbanne 23

NUMERISATION ET CONSTITUTION DE
BIBLIOTHEQUES NUMERIQUES - MODULE 1
Du 6 au 8 novembre

Villeurbanne 23

PROMOUVOIR ETVALORISER

L'OPEN ACCESS

Les 26 et 27 novembre

Paris 24

VALORISER LES RESSOURCES
ELECTRONIQUES EN BIBLIOTHEQUE

Le 27 novembre

Villeurbanne 24

LA FOUILLE DE TEXTES PAR L'EXEMPLE A
TRAVERS L'EXPLOITATION DES CORPUS
ISTEX

2 jours - Dates a définir

Villeurbanne 24




NOUS CONTACTER

Direction des études et des stages /
Pole formation tout au long de la vie

Armelle de BOISSE
Responsable du pole
formation tout au long de la vie
armelle.deboisse@enssib.fr
0472444327

Maguelonne MONDON

Chargée de formation

et coordinatrice administrative
formation tout au long de la vie
maguelonne.mondon@enssib.fr
0472114443

Claudette LAIB et Bénédicte PARMLEY
Inscriptions, secrétariat

et gestion des stagiaires
formationcontinue@enssib.fr

ou

fad@enssib.fr

0472114446

Direction des études et des stages /
Pdle formation a distance

Claire GAILLARD

Responsable du pole formation a distance
claire.gaillard@enssib.fr

0472444370

Valentin FAMELART

Chargé du suivi et du tutorat
de la formation a distance
valentin.famelart@enssib.fr
0472114450

Conception graphique
Plonele
agence-planete.fr

Crédits photos
Fotolia

Achevé d'imprimé
Décembre 2017 par Public Imprim (69)




C
DES FORMATIONS ET LES MODALITES D'INSCRIPTION :
www.enssib.fr/formation/formation-tout-au-long-de-la-vie

ABONNEZ-VOUS A LA LETTRE D'INFORMATION DE L'ENSSIB :
www.enssib.fr/lettre-dinformation

RETROUVEZ L'ENSSIB SUR LES RESEAUX SOCIAUX

©® ® @ (0 @

CONSULTEZ BIBDOC, LE PORTAIL DE LA FORMATION CONTINUE
DES METIERS DES BIBLIOTHEQUES ET DE LA DOCUMENTATION
http://www.formations-bibdoc.fr

BIBDQC

FORMATIOMNS

enssio

17-21 boulevard du 11 novembre 1918
69623 Villeurbanne Cédex
0472444343
www.enssib.fr






